Chceme sa mat lepSie?
Vieme, ako na to.
Tak podme na to!

V Levoci, 18. marca 2015 Ing. Ladislav Vozarik
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Ako zvysit zamestnanost na zdklade zvysenia miery
zhodnocovania vlastného potencialu regionu

. Doterajsi vyvoj, stav a perspektivy
. Polopravdy az legendy v ekonomike ako rozhodujuce priciny

Na zmeny ako pomoc zhora sa nespoliehajme
Skutoc€na primarna pricina

Potencial regionu

Uloha osobnosti

Uloha samospravy

Co treba urobit a bude lepsie



Harmonizovana miera hezamestnanosti

Cesko 5,7
Madarsko 7,3
Rakusko 5,1
Slovinsko 8,8

Slovensko 12,9

Zdroj: Eurostat



Struktura UoZ v PSK (doba + stupefi vzdelania)

UoZ celkom 78 920
ZS a bez 7S 29 076
Nad 24 mesiacov 35 857
Nad 48 mesiacov 20610
VPM velkom 1 892
VPM pre ZS a bez 105

Zdroj: UPSVaR



Miera porodnosti a nezamestnanosti

Kezmarok 1. 16,82 28,22
Sabinov 2 11. 15,45 24,23
Namestovo 3 36. 15,39 14,23
SpisSska N Ves 4 21. 14,26 19,00
S. Lubovna 5. 29. 14,04 16,01
Gelnica 6 12. 13,91 23,15
KE - okolie 7 16. 13,57 20,40
Vranov n/T 8 6. 13,27 25,02
LevoCa 9 20. 12,77 19,60

Tvrdosin 10. 50. 12,18 11,78



5 ZJAVNYCH A 1 SKRYTY EKONOMICKY SVETADIEL SLOVENSKA

ZDROJ DAT: UPSVaR
GRAF: vas asistent.eu
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Vyraznym zaostavanim v miere zhodnocovania zdrojov a potencialu
nasho vlastného Uzemia sa v porovnani s Ceskom sami oberame
priblizne o 145 tisic pracovnych miest

] Vybra né odvetvia : Pocet pracujucich vo vybranych odvetviach na 1 km? Gizemia

e Podohospodarstvo
Nadvazujuci
spracovatelsky
priemysel
Restauracné

* aubytovacie
sluzby

Madarsko Rakusko Slovinsko Slovensko

. Zdroj: EUROSTAT
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Z rovnakého mnozstva zakladného zdroja — pody mozeme postupne vytvarat viac hodnoty

Prenajom

ZVYSOVANIE MIERY ZHODNOCOVANIA ZDROJOV

Plodiny

Zvierata

Maso

Vyrobky

Rezen
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m Kuchar

B Masiar 2

B Masiar 1

m Chovatel

B Pestovatel

B Vlastnik



Potencial nasich regionov

Zhodnocovanie prirodného a kulturneho
dediCstva

CO A AKO?



Krajiny s vyssim podielom ucasti obyvatelov na celozivotnom
vzdelavani vybudovali vykonnejsie a stabilnejsie ekonomiky

(16) Miera zamestnanosti a podiel obyvatelstva na CZV (%)
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Niektoré nase regiony su v ucasti obyvatelstva v celozivotnom
vzdeldvani spolu s bulharskymi a rumunskymi na konci rebricka EU

17) Ucast obyvatelstva v CZV vo vybranych regiénoch (%
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Zdroj: EUROSTAT



OSOBNOSTI

SAMOSPRAVA

OKRESNE SIDLA



RIESENIE
,Nejvznesenejsim ukolem vedoucich osob zemé i statu je uvolnit
a probudit tvorivé sily obyvatelstva a ridit tyto sily tak, aby
pomahali sobé i statu k blahobytu.”
Tomas Bata
Cize

Udrzatelny rozvoj obce, mesta, regionu i celej krajiny zacina
rozvojom ich obyvatelov

My, Tri rieky — Jedna buducnost



Da sa to vObec? Treba nam to? A stoji to za to?

,Lidé se obavaji neznama. Jest pravda, ze kazdé opusténi starého
znamend nejistotu - skok do tmy. Avsak kdo chce pomoci sobé a
jinym, musi opustit dobré, aby mohl vybojovat lepsi. Nesmi drzeti
pevneé vrabce v hrsti jen proto, Ze je lepsi nez holub na strese. Bez
odvahy ke zméné neni zlepseni, a tak neni ani blahobytu!”

Tomas Bata

Ta cooo? Furtom dajak bulo i dajak budze.
A tote holuby, co maju Nemci v rukoch, to Ciste Sv...!

STACI SI VYBRAT



Co k tomu treba? Skoro nic!

UKAZTE VASIM LUDOM CESTU

ABY LUDIA CHCELI A VEDELI ROBIT
SPRAVNE VECI SPRAVNYM SPOSOBOM

Pomozeme. Vieme, ako na to



